PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Dr, Drs. SUPA’AT, M.Pd

Jabatan : Pit. KEPALA DINAS PERIKANAN KABUPATEN PEMALANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MANSUR HIDAYAT, S.T

Jabatan : Pit. BUPATI PEMALANG

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pibak Keduwa akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. BUPATI PEMALANG Plt. KEPALA DINAS PERIKANAN

KABUPATEN PEMALANG

I
MANRSUR HIDAYAT, S.T Dr. Drg. SUPA’AT, M.Pd
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pernen'ntahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - ARIS SUTOPO, S.5T
Jabatan Kepala Subbagian Tata Usaha Unit Pelelangan lkan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama ROSIDI, S.Pi
Jabatan Kepala Unit pelelangan lkan

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Selaku atasan langsung Pihak Pertama,

yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

n mewujudkan target kinerja
gah seperti yang telah ditetapkan dalam

Pihak Pertama berjanji aka
target kinerja jangka menen

ini dalam rangka mencapai
dokumenperencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencal
pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperl

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tind
penghargaan dansanksi.

t menjadi tanggung jawab kami.
rta akan melakukan evaluasi terhadap
am rangka pemberian

paian target kinerja tersebu
ukan sel
akan yang diperlukan dal

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023
Kepala Unit Pelelangan lkan Pihak Pertama,
Kepala Subbagian Tata Usaha Unit Pelelangan Ikan

/ -
ARIS SUTOPO, S.5T

ROSIDI, S.Pi

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERIKANAN
UNIT PELELANGAN IKAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
TW I ™™ 1I ™ I TWIV
1 Ditetapkannya SOP pengelolaan Jumlah SOP Pengelolaan dan Dokumen 5.00 5 5 5 5
dan penyelenggaraan TPI Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan lkan (TPI)
2 | Tersedianya layanan Jumlah Layanan dalam rangka Layanan 8.00 2 3 2 1
penyelenggaraan TPI Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan lkan (TPI)
No Sub Kegiatan Anggaran TWI TWII TWIII TW IV
(Rp.)
1 | Penetapan Prosedur Pengelolaan dan Penyelenggaraan 21.950.000 10.960.000 7.420.000 3.570.000
Tempat Pelelangan lkan (TPI)
2 | Pelayanan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan lkan 103.050.000 57.863.500 42.911.500 2.275.000
(TP)

Pihak Kedua,
Kepala Unit Pelelangan lkan

=X

ROSIDI, S.Pi

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Kepala Subbagian Tata Usaha Unit Pelelangan lkan

ARIS SUTOPO, S.S5T

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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‘ PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2023

N

i Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
§ berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

:j Nama : ALl BUSTOMI, SE

Jabatan .  Kepala Subbagian Tata Usaha Unit Budidaya lkan Air Tawar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RETNO SILVIR, ST
Jabatan Kepala Unit Budidaya Ikan Air Tawar
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

g seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ujudkan target kinerja yan
seperti yang telah ditetapkan dalam

pihak Pertama berjanji akan mew|
kinerja jangka menengah

ini dalam rangka mencapai target
dokumenperencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tar
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diper

penghargaan dansanksi.

get kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
{ukan dalam rangka pemberian

Pemalang, 16 Januari 2023

Pihak Kedua, ) Pihak Pertamga,
Kepala Uni didaya Ikan Air Tawar Kepala Subbagian Tata Usa nit Budidaya [kan Air
T o

RETNO SILVI R, |ST ALl BUSTOMI, SE

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERIKANAN
UNIT BUDIDAYA IKAN AIR TAWAR

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
™I TWII ™I TW IV
1 | Terjaminnya ketersediaan sarana Jumlah Sarana Pembudidayaan Unit 5.00 1 I 2 1
pembudidayaan ikan dalam 1 Ikan dalam 1 (Satu) Daerah
(satu) daerah kab/kota Kabupaten/Kota
No Sub Kegiatan Anggaran TW I TWII TW I TW IV
(Rp.)
1 |Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan 174.000.000 35.000.000 52.000.000 52.000.000 35.000.000
dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,
Kepala Unit Budidaya lkan Air Tawar

RETNQ SILVI R, \ST

Pemalang, 16 Januari 2023

Kepala Subbagian Tata Usaha Mnit/Budidaya Ikan Air Tawar

USTOMI, SE

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Dalam rangka mewujudkan
yang bertanda tangan di bawah ini :

berorientasi pada hasil, kami

BUDI DWI NUGROHO, A.Pi

Nama
dan Prasarana Penangkapan

Jabatan . subkoordinator Sarana
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

NURSYAM UBAIDI, SP
Kepala Bidang Pengelolaan Penangkapan Ikan
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Nama

Jabatan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama,

sesuai lampiran perjanjian ini

arget kinerja yang seharusnya
h ditetapkan dalam dokumen

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan t
ka menengah seperti yang tela

dalam rangka mencapai target kinerja jang
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target k
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

inerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
diperlukan serta akan melakwkan evaluasi terhadap capaian

diperlukan dalam ranigka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Pihgk Kedua, Pemalang, 16 Janugri 2023
Kepala Bidang Peng han Penangkapan lkan Pihak Pertam
subkoordinator Sarana d a Penangkapan

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENGELOLAAN PENANGKAPAN IKAN
SEKS| SARANA DAN PRASARANA PENANGKAPAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
™I TW I T™W Il TW IV
1 | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Ptasarana Usaha Perikanan Unit 50.00 10 15 15 10
Prasarana Usaha Perikanan Tangkap yang Tersedia
Tangkap
2 | Diterbitkannya rekomendasi tanda |Jumlah Rekomendasi Tanda Daftar | Rekomendasi 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00
daftar kapal perikanan Kapal Perikanan
Na Sub Kegiatan Anggaran TW I TW I T™W 1l TW IV
(Rp-)
1 Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap 3.163.000.000 40.571.654 2.882.513.346 238.115.000 1.800.000
2 | Pelayanan Penerbitan Tanda Daftar Kapal Perikanan 40.000.000 9.280.000 2.500.000 21.870.000 6.350.000
Berukuran sampai dengan 10 GT

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pen

RSYAM UBAI

aan Penangkapan lkan

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama

Subkoordinator Sarana dan Pras3rana Penangkapan

BUDI DWI NUGROHO, A.Pi

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SABAR LAKSONO, S5.Pi, MM.
Jabatan . Subkoordinator Produksi dan Pengawasan Penangkapan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  NURSYAM UBAIDI, SP
Jabatan :  Kepala Bidang Pengelolaan Penangkapan lkan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertamaberjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Keduaakan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam ranigka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023
Kepala Sidang Pengelotaan Fenangkaparn karn Friak Pertama,
Subkoordinator Produksi dan Pengawasan
Penangkapan

URSYAM UBAIDI, SP SABAR LAKSONO, S.Pi, MM.

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

BIPANG PENGELOLAAN PENANGKAPAN IKAN
SEKS| PRODUKS|I DAN PENGAWASAN PENANGKAPAN

E—
No sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
TW | TW I TW 11l TW IV

1 | Tersedianya data dan informasi Jumlah Data dan Informasi SumberDaya pokumen 2.00 0 1 1 0
sumberdaya ikan di perairan darat | 1kan di Perairan Parat dalam Satu
dalam satu kab/kota Kabupaten/Kota yang Tersedia

2 | Meningkatnya kapasitas nelayan Jumlah Nelayan Kecil yang Orang 200.00 50.00 50.00 50.00 50.00
skala kecil Meningkat Kapasitasnya

3 | Terawasinya sumberdaya Jumlah Dokumen Hasil Pengawasan Dokumen 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00
perikanan tangkap di wilayah Sumber Daya Perikanan Tangkap di
sungai, danau, waduk, rawa dan Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa,
genangan air lainnya yang dapat danGenangan Air Lainnya yang Dapat
diusahakan dalam kab/kota Djusahakan dalam Kabupaten/Kota

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

No Sup Kegiatan Anggaran TW I TWII ™ Il ™ IV
(Rp.)
1 Penyediaan Data dan Informasi Sumber Daya lkan 30.000.000 6.655.000 6.295.000 15.120.000 1.930.000
2 | Pengembangan Kapasitas Nelayan Kecil 30.000.000 8.035.000 2.980.000 15.035.000 3.950.000
3 | Pengawasan Usaha Perikanan Tangkap di Wilayah 50.000.000 17.429.500 7.790.000 20.620.500 4.160.000

Sungai, Panau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air
Lainnya yang Dapat Djusahakan dalam Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,
elolaan Pehangkapan lkan

URSYAM UBAIDI, sp

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
subkoordinator Produksi dan Pengawasan Penangkapan

™

SABAR LAKSONO, S.Pi, MM.

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . INTAN APRILIA, S.Pi., M.5i
Jabatan Subkoordinator Sarana dan Prasarana Budidaya

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ADRIANTO W B, ST
Jabatan Kepala Bidang Pengelolaan Budidaya lkan
selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

et kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

Pihak Pertama berianii akan mewujudkan targ
ka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

ini dalam rangka mencapai target kinerja jang
dokumenperencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang dip
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tinda
penghargaan dansanksi.

kinerja tersebut menjadi tangaung jawab kami.
erlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

kan yang diperlukan dalam rangka pernberian

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Subkoordinator Sarana dan Prasarana Budidaya

(e

INTAN APRILIA, S.Pi., M.Si

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pengelolaan Budidaya lkan

A NTOWB, ST

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENGELOLAAN BUDIDAYA IKAN
SEKSI SARANA DAN PRASARANA BUDIDAYA

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
TWI ™I ™ I TW IV
1 Tersedianya prasarana Jumlah Prasarana Pembudidayaan unit 8.00 5 1 1 1
pembudidaya ikan dalam 1 (satu) | Ikan dalam 1 (Satu) Daerah
daerah kab/kota Kabupaten/Kota
No Sub Kegiatan Anggaran TW I ™ I TW I TW IV
(Rp.)
1 | Penyediaan Prasarana Pembudidayaan Ikan dalam 1 742.508.200 704.648.000 24.215.000 7.837.500 5.807.700
(Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pengelolaan Budidaya lkan

s

ANTOWB, ST

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Subkoordinator Sarana dan Prasarana Budidaya

il

INTAN APRILIA, S Pi., M.Si

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

dkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Dalam rangka mewuju
nda tangan di bawah ini:

berorientasi pada hasil, kami yang berta

Nama . MUALI, 5.Pi., M.Pi

Jabatan Subkoordinator Produksi, Pembenihan dan Pengendalian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ADRIANTO W B, 5T

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Budidaya lkan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

n mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

Pihak Pertama berjanji aka
engah seperti yang telah ditetapkan dalam

ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka men
dokumenperencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan ser
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
penghargaan dansanksi.

menjadi tanggung jawab kami.
ta akan melakukan evaluasi terhadap
diperlukan dalam rangka pemberian

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023

Kepala Bidang Pengelolaan Budidaya lkan Pihak Pertama,
subkoordinator Produksi, Pembenihan dan

P endalian

—_—

ANTO W B, ST MUALL, S.Pi., M.Pi

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENGELOLAAN BUDIDAYA |KAN
SEKSI PRODUKSI, PEMBENIHAN DAN PENGENDALIAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikater Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
™ I TW I TW I ™ Iv
1 | Terlaksananya pengembangan Jumlah kelompok pembudidaya Kelompok 2.00 1 1 0 0
Kkapasitas pembudidaya ikan kecil | ikan kecil yang mengikuti
pengembangan kapasitas
2 | Terlaksananya fasilitasi Jumlah kelompok pembudidaya Kelompok 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00
pembentukan dan pengembangan | ikan kecil yang mengikuti
kelembagaan pembudidaya ikan pembentukan dan pengembangan
kecil kelembagaan
3 | Terlaksananya fasilitasi bantuan Jumlah Kelompok Usaha yang kelompok 1.00 0 1 0 0
pendanaan, bantuan pembiayaan, |terfasilitasi Bantuan Pendanaan,
kemitraan usaha Bantuan Pembiayaan, Kemitraan
Usahanya
4 | Terpenuhinya pendampingan, Jumlah kelompok usaha yang kelompok 17.00 4 8 5 0
kemudahan akses ilmu mempereleh pendampingan,
pengetahuan, teknologi dan kemudahan akses ilmu
jnformasi serta penyelénggaraan pengetahuan, teknolohi dan
pendidikan dan pelatihan informasi serta penyelenggaraan
pendidikan dan pelatihan
9 [Tersedianya data dan infermasi Jumlah Data dan Informas Dokumen 1.00 0 1 0 0
pembudidayaan ikan dalam 1 Pembudidayaan |kan dalam 1
(satu) daerah kab/kota (Satu) Daerah Kabupater/Kota
6 | Tersedianya hasil ikan dan Jumlah hasil ikan dan lingkungan dokumen 3.00 1 1 1 0
lingkungan budidaya dalam 1(satu) | budidaya dalam 1(satu) daerah
daerah kab/kota yang teruji melalui | Kabupaten atau Kota yang teruji
pengelolaan kesehatan ikan melalui pengelolaan kesehatan
ikan
7 | Tersedianya lahan untuk Luas lahan untuk pembudidayaan Ha 2179.00 544,75 544.75 544,75 544.75
pembudiyaan ikan di darat yang ikan di darat yang direncanakan,
direncanakan, dikembangan, dikembangkan, dimanfaatkan dan
dimanfaatkan dan dilindungi dilindungi

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

No Sub Kegiatan Anggaran TWI TW I TW I TW IV
(Rp.)

1 | Pengembangan Kapasitas Pembudi Daya |kan Kecil 52.830.400 1.100.000 1.100.000 50.630.000

2 | Pelaksanaan Fasilitasi Pembentukan dan 13.100.000 6.154.000 6.196.000 750.000 0
Pengembangan Kelembagaan Pembudi Daya lkan Kecil

3 | Pelaksanaan Fasilitasi Bantuan Pendanaan, Bantuan 58.159.000 1.359.000 1.350.000 55.450.000 0
Pembiayaan, Kemitraan Usaha

4 | Pemberian Pendampingan, Kemudahanan Akses Ilmu 2.106.609.400 12.489.000 2.052.484.000 37.450.000 4,014,000
Pengetahuan, Teknologi dan Informasi, serta
Penyelenggaraan Pendidikan dan Pelatijhan

5 | Penyediaan Data dan Informasi Pembudidayaan lkan 7.473.000 2.373.000 2.270.000 2.010.000 820.000
dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kotg

6 |Pengelolaan Kesehatan lkan dan Lingkungan Budidaya 25.372.500 10.412.000 3.962.500 7.975.000 3.023.000
dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

7 | Perencanaan, Pengembangan, Pemanfaatan dan 8.960.500 2.925.500 3.425.000 2.010.000 600.000
Perlindungan Lahan untuk Pembudidayaan Ikan di Darat

Pihak Kedua,

Kepala Bidang Pengelolaan Budidaya Ikan

A TOW B, ST

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Subkoordinator Produksi, Pembenihan dan Pengendalian

o)

MUALL, S.Pi., M.Pi

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

emen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Dalam rangka mewujudkan manaj
bertanda tangan di bawah ini :

berorientasi pada hasil, kami yang
Nama . EKO SANTOSO, S.St.Pi

Jabatan Kepala Subbagian Bina Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

ERA SRINAENI, S.Pi., MM

Plt. Sekretaris Dinas Perikanan
selanjutnya disebut Pihak Kedua

Nama

Jabatan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama,

arusnya sesuai lampiran perjanjian ini

mewujudkan target kinerja yang seh
telah ditetapkan dalam dokumen

pihak Pertama berjanji akan
t kinerja jangka menengah seperti yang

dalam rangka mencapai targe

perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam ramgka pemberian penghargaan dan
sanksi.
pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Kepala Subbagiar Bina Program dan Keuangan

= \

ERA SRINAENI, S.Pi., MM EKO SANTOSO, S.5t.Pi

Pihak Kedua,
Pit. Sekretaris Dinas Perikanan
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIAT
SUBBAGIAN BINA PROGRAM DAN KEUANGAN
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
™ | TW I ™ Il ™ IV
1 | Tersusunnya dokumen Jumlah dokumen perencanaan Dokumernt 2.00 1 0 1 0
perencanaan perangkat daerah perangkat daerah
2 | Tersedianya dokumen RKA SKPD Jumlah Dokumenr RKA-SKPD dan Dokumer 1.00 1 0 0 0
dan laperan hasil keordinasi Laporan Masil Koordinast
penyusunan dokumen RKA SKPD Penyusunan DokJumen RKA-SKPD
3 | Tersedianya dokumen perubahan | Jumlah Dokumen Perubahan RKA- Dokumen 1.00 0 0 1 0
RKA SKPP dan laporan hasil SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
koordinasi penyusunan dokumen Penyusunan Dokumen Perubahan
perubahan RKA SKPD RKA-SKPD
4 | Tersedianya dokumen DPA SKPD Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Dokumen 1.00 1 0 0 0
dan laporan hasil koordinasi Laporan Hasil Koordinasj
penyusunan dokumen DPA SKPD Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
5 | Tersedianya dokumen perubahan | Jumlah dokumen perubahan DPA Dokumen 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00
DPA SKPP dan laporan hasil SKPD dan laporan hasil koordinasi
koordinasi penyusunan dokumen penyusunan dokumen perubahan
perubahan DPA SKPD DPA SKPD
6 | Tersedianya laporan capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja Laporan 2.00 0 (0] 0 2
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja | dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
SKPD dan laporan hasil koordinasi | dan Laporan Hasil Koordinasi
penyusunan laporan capaian Penyusunan Laporan Capaian
kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
SKPD Kinerja SKPD
7 | Tersedianya gaji dan tunjangan Jumlah Orang yang Menerima Gaji | Orang/bulan 38.00 38 38 38 38
ASN dan Tunjangan ASN
8 | Tersedianya laporan keuangan Jumlah laporan keuangan akhir Laporan 5.00 0 0 0 5
akhir tahun SKPD dan laporan hasil | tahun SKPD dan laporan hasil
koordinasi penyusunan laporan koordinasi penyusunan laporan
keuangan akhir tahun SKPD keuangan akhir tahun

Dipindai dengan CamScanner
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9 | Tersedianya laporan keuangan Jumlah laporan keuangan Laporan 2.00 0 1 0 1
bulanan/triwulanan/ semesteran bulanan/triwulanan/ semesteran
SKPD dan laporan koordinasi SKPD dan laporan koordinasi
penyusunan laporan keuangan penyusunan laporan keuangan
bulanan/triwulanan/ semesteran bulanan/triwulanan/ semesteran
SKPD SKPD
No Sup Kegiatan Anggaran TWI TW I TW Il ™ IV
{Rpel
1 | Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 28.152.090 14.076.045 0 14.076.045
2 | Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 4,696.000 4.696.000 0 0
3 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA- 4.316.000 0 4.316.000
SKPD
4 |Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 4.316.000 4.316.000 0 0
Koardinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 4.316.000 0 4.316.000 0
6 |Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja 3.916.000 0 0 3.916.000
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 4.670.025.500 1.167.506.375 1.167.506.375 1.167.506.375 1.167.506.375
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 2.912.500 0 0 o 2.912.500
Tahun SKPD
9 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ 2.568.500 o] 1.284.250 0 1.284.250

Triwulanan/ Sermesteran SKPD

Pihak Kedua,
Plt. Sekretaris Dinas Perikanan

=

ERA SRINAENI, 5.Pi,, MM

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,

TOSO, S.St.Pi

Kepala Subbagian Bina Program dan Keuangan
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

emen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Dalam rangka mewujudkan manaj
bertanda tangan di bawabh ini :

berorientasi pada hasil, kami yang

Nama . SRI MEITININGSIH , S.E
Jabatan Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERA SRINAENI, S.Pi., MM
Jabatan Plt. Sekretaris Dinas Perikanan
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

arget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan t
ka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

dalam rangka mencapai target kinerja jang
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan da
sanksi.

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
melakukan evaluasi terhadap capaian

lam rarmigka pemberian penghargaan dan

Pemalamg, 16 Januari 2023
Piina rtama,
Kepala Subbagiain m dan Kepegawaian

Pihak Kedua,
Pit. Sekretaris Dinas Pertkanan

=

ERA SRINAENI, S.Pi., MM SRI MEITININGSIH , S.E
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIAT
SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
TWI ™ 1l T™W I T™W IV
1 | Terlaksananya pembinaan, Jumlah laporan hasil pembinaan, Laporan 12.00 3.00 3.00 3.00 3.00
pengawasan dan pengendalian pengawasan, dan pengendalian
barang milik daerah pada skpd barang milik daerah pada SKPD
2 | Terlaksananya bimbingan teknis | Jumlah Orang yang Mengikuti Qrang 20.00 0 20 0 0
implementasi perundang-undangan |Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undangan
3 | Tersedianya komponen instalasj Jumlah paket komponen instalasi Paket 1.00 1 1 1 1
listrik/penerangan bangunan listrik/ penerangan bangunan
kantor kantor yang disediakan
4 | Tersedianya peralatan rumah Jumlah paket rumah tangga yang Paket 1.00 1 1 1 1
tangga disediakan
5 | Tersedianya bahan logistik kantor | Jumlah paket bahan logistik kantor Paket 3.00 3 3 3 3
yang disediakan
6 | Tersedianya barang cetakan dan Jumlah paket barang cetakan dan Paket 1.00 1 0 0 0
penggandaan penggandaan yang disediakan
7 | Tersedianya bahan bacaan dan Jumlah dokumen bahan bacaan Dokumen 1.00 1 1 1 1
peraturan perundang-undangan dan peraturan perundang-
undangan yang disediakan
8 |Terselenggaranya Jumlah laporan penyelenggaraan Laporan 70.00 20 20 15 15
penyelenggaraan rapat koordinasi | rapat koardinasi dan konsultasi
dan konsultasi SKPD
9 | Terlaksananya penyediaan jasa Jumlah laporan penyediaan jasa Laporan 1.00 1 1 1 1
surat menyurat surat menyurat
10 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Jumlah laporan penyediaan jasa Laporan 4,00 4 4 4 %
Komunikasi, Sumber Daya Air dan | komunikasi, sumberdaya air dan
Listrik listrik yang disediakan

Dipindai dengan CamScanner
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11 |Tersedianya jada pelayanan umum | Jumlah laporan penyediaan jasa Laporan 12.00 3 3 3 3
kantor pelayanan umum kantor yang
disediakan
12 | Tersedianya jasa pemeliharaan, Jumlah kendaraan dinas Unit 53.00 13 14 14 12
biaya pemeliharaan, an pajak operasional atau lapangan yang
kendaraan perorangan dinas atau | dipelihara dan dibayarkan pajak
kendaraan dinas jabatan dan perizinannya
13 | Terlaksananya pemeliharaan Jumlah peralatan dan mesin Unit 25.00 8 8 7 (v}
peralatan dan mesin lainnya lainnya yang dipelihara
14 | Terlaksahafiya Jumilah gedung kantor dan Unit 2.00 0 2 0 0
pemeliharaan/rehabilitasi gedung | bangunan lainnya yang
kantor dan bangun lainnya dipelihara/direhabilitasi
No Sup Kegiatan Anggaran ™I T™WII ™ I TW IV
(Rp.)
1 | Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang 7.750.000 1.937.500 1.937.500 1.937.500 1.937.500
Milik Daerah pada SKPD
2 |Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- 25.790.000 0 25.790.000 0 0
Undangan
3 | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 10.016.000 2.504.000 2.504.000 2.504.000 2.504.000
Bangunan Kantor
4 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 2.213.600 553.400 553.400 553.400 553.400
5 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor 101.447.860 25.361.965 25.361.965 25.361.965 25.361.965
6 |Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 175.270.000 175.270.000 0 0 0
7 | Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 12.998.000 3.249.500 3.249.500 3.249.500 3.249.500
undangan
8 |Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 148.438.000 37.109.500 37.109.500 47.109.500 27.109.500
9 | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 15.500.000 3.875.000 3.875.000 3.875.000 3.875.000
10 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 143,198.000 35.799.500 45,799.500 35.799.500 25.799.500
Listrik
11 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 586.368.000 146.592.000 146.592.000 146.592.000 146.592.000

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

12 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya pPemeliharaan, 50.215.700 12.553.925 12.553.925 12.553.925 12.553.925
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan
Dinas Jabatan

13 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 34.997.000 11.665.667 11.665.667 11.665.666

14 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 35.000.000 0 35.000.000 0

Bangunan Lainnya

Pihak Kedua,
Plt. Sekretaris Pinas Perikanan

—

ERA SRINAENI, 5.Pi., MM

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,

Kepala Subbagian

um dan Kepegawaian

SRI MEITININGSIH , S.E
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MARGI ASIH, S.IP
Jabatan . Subkoordinator Bimbingan Usaha dan Pemasaran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . ERA SRINAENI, S.Pi., MM
Jabatan :  Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

nya sesuai lampiran perjanjian ini

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharus
telah ditetapkan dalam dokumen

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023
Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran Pifhak Pertama,

Subkoordinator Birmbjngan Usaha dan Pemasaran

ERA SRINAENI, 5.Pi., MM MAIRGI ASIH, S.IP

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG BINA USAHA DAN PEMASARAN
SEKSI BIMBINGAN USAHA DAN PEMASARAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
™™ I ™I T™W I T™W IV
1 [ Meningkatnya ketersediaan ikan Jumlah peningkatan ketersediaan Ton 10000.00 2.500.00 2.500.90 2.500.00 2.500.00
untuk konsumsi dan usaha jkan untuk konsumsi dan usaha
pengolahan dalam 1 (satu) daerah | péngolahan dalam 1 (satu) daerah
kab/kota Kabupaten atau Kota
2 | Tersedianya fasilitasi bagi pelaku Jumlah Pelaku Usaha Perjkanan Pelaku Usaha 100.00 25.00 25.00 25.00 25.00
usaha perikanan skala mikro dan Skala Mikro dan Kecil dalam 1
kecil dalam 1 (satu) daerah {Satu) Daerah Kabupaten/Kota
kab/kota yang Terfasilitasi
No Sub Kegiatan Anggaran TW I TW I T™W Il TW IV
(Rp.)
1 | Peningkatan Ketersediaan lkan untuk Konsumsi dan 57.697.000 3.300.000 31.110.000 23.187.000 100.000
Usaha Pengolahan dalam 1 (Satu) Daerah
Kabupaten/Kota
2 | Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala 89.873.000 60.387.000 16.296.000 12.740.000 450,000
Mikro dan Kecil dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran

—=f

ERA SRINAENI, 5.Pi., MM

Subkoordinator Bimbingan Usaha dan Pemasaran

pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,

MARGI ASIH, 5.IP
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FATKUR ROHMAN, SH
Jabatan - Subkoordinator Pembinaan Teknologi dan Pengolahan Mutu Hasil

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ERA SRINAENI, 5.Pi., MM
Jabatan :  Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tangeung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua, Pemalamg, 16 Januari 2023
Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran Pithak Pertama,
subkoordinator Pembinaan Teknologi dan Pengolahan
Mutu Hasil

=

ERA SRINAENI, 5.Pi., MM EATKIUR ROHMAN, SH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG BINA USAHA DAN PEMASARAN

SEKSI PEMBINAAN TEKNOLOGI DAN PENGOLAHAN MUTU HASIL

Mo Sasaran Sub Kegiatan Indikatar Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
TW | TW I ™ Il TW IV
1 | Tersedianya data dan informasi Jumlah data dan informasi usaha Dokumen 3.00 0 1 1 1
Usaha pemasaran dan pengolahan | pemasaran dan pengolahan hasil
hasil perikanan berdasarkan skala | perikanan berdasarkan skala
usaha dan risike usaha dan resiko
2 | Terlaksananya pembinaan Jumlah Unit Usaha Pengeclahan Unit Usaha 5.00 1 1 2 1
terhadap penerapan persyaratan dan Pemasaran Hasil Perikanan
prizinan berusaha pada usaha yang Mendapatkan Pembinaan
pengolahan dan pemasaran hasil Terhadap Penerapan Persyaratan
perikanan sesuai skala usaha dan | Perizinan Berusaha pada Usaha
risiko Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Perikanan Sesuai Skala Usaha dan
Risiko
Mo Sub Kegiatan Anggaran TW I W Il ™ I TW IV
(Rp.)
1 | Penyediaan Data dan Informasi Usaha Pemasaran dan 49,779,000 22.178.000 13.938.000 9.523.000 4,140.000
Pengolahan Hasil Perikanan dalam 1 (9atu) Daerah
Kabupaten/Kota
2 | Pelaksanaan Bimbingan dan Penerapan Persyaratan 652.651.000 14.959.000 627.335.000 7.411.000 3.310.000
atau Standar pada Usaha Pengglahan dan Pemasaran
Skala Mikro dan Kecil

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran

——

ERA SRINAENI, 5.Pi., MM

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,

Subkoordinater Pembinaan Teknologi dan Pengolahan Mutu Hasil

E UR RDHMAI*{, SH
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Dalam rangka mewujudkan
ang bertanda tangan di bawah ini :

berorientasi pada hasil, kami ¥

Nama RETNO SILVIR, ST
Jabatan Kepala Ssubbagian Tata

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Usaha Unit Budidaya |kan Air Tawar

Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd.

Nama
Jabatan Pit. Kepala Dinas Perikanan Asisten Administrasi Umum
setdaKabupaten Pemalang

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Selaku atasan langsung pihak Pertama,

uai lampiran perjanjian

kan mewujudkan target kinerja yang seharusnya S€s
n dalam

Pihak Pertama berjanji a
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapka

dokumenperencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dansanksi.
Pihak Kedua, pemalang, 16 Januari 2023
Plt. Kepala Dinas Perikanan Pihak Pertama,
Asisten Administrasi UmumSetda Kepala Unit Budidaya Ikan AirTawar

Kabupaten Pemalang

4 Dr. Drs. UPAAT, m.pd. ¥ RETNO SILVI[R, ST
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERIKANAN
UNIT BUDIDAYA IKAN AIR TAWAR

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
TWI TW I TW I TW IV
Terjaminnya ketersediaan sarana Jumlah Sarana Pembudidayaan Unit 5.00 1 | y 1
pembudidayaan ikan dalam 1 lkan dalam 1 (Satu) Daerah |
(satu) daerah kab/kota Kabupaten/Kota b
Sub Kegiatan Anggaran T™WI ™ I TW 1l TW IV
(Rp.)
Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan 174.000.000 35.000.000 52.000.000 52.000.000 35.000.000
dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Dinas Perikanan Kepala Unit Budidaya |kan Air Tawar

Asisten Administrasi Umum Setda
Kabupaten Pemalang

4 Dr. Drs| SUPAAT, M.Pd. RETNO SILVIR, 5T
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yans efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NURSYAM UBAIDI, SP
Jabatan . Kepala Bidang Pengelolaan Penangkapan lkan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd.

-

Jabatan . Plt. Kepala Dinas Perikanan Asisten Administrasi Umum Setda

Kabupaten Pemalang
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya. sesuai (ampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tellah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sartksr.

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023

Pit. Kepata Dinas Perikanan !
Asisten Administrasi UmumSetda Kepala Bidang Penangkapan lkan
Kabupaten Pemalang

4 Dr. Dr}. SUPAAT, M.Pd. & URS'YAM UBAIDI, SP
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENGELOLAAN PENANGKAPAN IKAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan satuan Jumlah
1 | Terlaksananya Pengelolaan Penangkapan lkan di Wilayah Sungai, Terlaksananya pengelolaan penangkapan ikan di wilayah sungai, % 100
Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang Dapat danau, waduk, wawa dan genangan air lainnya yang dapat
Diusahakan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/ Kota diusahakan dalm 1 daerah kab/kota
2 | Terlaksananya Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah Jumlah pembinaan dan pelatihan kelompok nelayan terlaksana kegiatan 1
Kabupaten/Kota
3 Terlaksan;nya penerbitan Tanda Daftar Kapal Perikanan Berukuran |Jumlah jenis pelayanan perizinan dokumen kapal jenis 2
sampai dengan 10 GT di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan
Genangan Air Lainnya yang Dapat Diusahakan dalam 1 (Satu)
Daerah Kabupaten/Kota
4 | Terlaksananya Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Jumlah peraturan pengelolaan perikanan yang terbentuk dokumen 1
Sungai, Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan Dalam Kabupaten/Kota
No Kegiatan Anggaran TWI ™ Il ™ Il ™ IV
(Rp.)
1 | Pengelolaan Penangkapan lkan di Wilayah Sungai, 3.193.000.000 47.226.654 2.888.808.346 253.235.000 3.730.000
Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/
Kota
2 | Pemberdayaan Nelayan Kecil dalam Daerah 30.000.000 8.035.000 2.980.000 15.035.000 3.950.000
Kabupaten/Kota
3 | Penerbitan Tanda Daftar Kapal Perikanan Berukuran 40.000.000 9.380.000 2.500.000 21.870.000 6.350.000
sampai dengan 10 GT di Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang Dapat
Diusahakan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/Kota
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4 | Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Sungai, 50.000.000 17.429.500 7.790.000 20.620,.500 4.160.000
Danau, Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang
Dapat Diusahakan Dalarm Kabupaten/Kota
Total Anggaran 3.313.000.000 81.971.154 2.902.078.346 310.760.500 18.190.000

Pihak Kedua,
Plt. Kepala Dinas Perikanan
Asisten Administrasi Umum Setda
Kabupaten Pemalang

4 Dr. Drs,|SUPAAT, M.Pd. &

pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,

Kepala Bidang Pengelolaan Penangkapan lkan

URSYAM IDI, SP
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

kan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

Dalam rangka mewujud
ertanda tangan di bawah ini:

berarientasi pada hasil., kami yang b

Nama . ADRIANTO W B, ST
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Budidaya lkan

Nama Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd.
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Perika

SetdaKabupaten Pemalang .
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

nan Asisten Administrasi Umum

et kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

Pihak Pertamaberjanji akan mewujudkan targ
ka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

ini dalam rangka mencapai target kinerja jang
dokumenperencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
Pihak Keduaakan memberikan supervisi yang
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengam
penghargaan dansanksi.

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

bil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pe gelolaan Budidaya Ikan

Pihak Kedua,
Plt. Kepala Dinas Perikanan

Asisten Administrasi UnnumSetda
Kabupgten/Pemallang

4 Dr. Drs. SUPAAT, M.pd. &
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG PENGELOLAAN BUDIDAYA IKAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan Jumlah
1 | Terlaksananya Pemberdayaan Pembudi Daya Ikan Kecil Jumlah pembudidaya ikan kecil yang dibina orang 140
2 | Terlaksananya Pengelolaan pembudidayaan lkan Jumlah aktivitas pengelolaan pembudidayaan ikan aktivitas 3
No Kegiatan Anggaran TWI TWII ™ I TWIV
(Rp.)

1 | Pemberdayaan Pembudi Daya Ikan Kecil 2.230.698.800 21.102.000 2.061.130.000 144.280.000 4.014.000
2 | Pengelolaan Pembudidayaan |kan 784.314.200 720.358.500 33.872.500 19.832.500 10.250.700

Total Anggaran 3.015.013.000 741.460.500 2,095.002.500 164.112.500 14.264.700

Pihak Kedua,
Plt. Kepala Dinas Perikanan
Asisten Administrasi Umum Setda
Kabupaten Pemalang

 Dr. Ors. SUPAAT, m.pd.§

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pengelolaan Budidaya lkan

~

ADRIANTO W B, ST
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . ERA SRINAENI, S.Pi., MM
Jabatan :  Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd.

Jabatan . PIt. Kepala Dinas Perikanan Asisten Administrasi Unnum Setda
Kabupaten Pemalang

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai (ampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tellah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Yeberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023
Plt. Kepala Dinas Perikanan Pilrils Peatianmia,
Asisten Administrasi UmumSetda Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran
Kabupaten Pemalang i"
4 Dr. Dry. SUPAAT, M.Pd.§ ERA SRINAENI, S.Pi., MM
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E s T S e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BIDANG BINA USAHA PAN PEMASARAN

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan Jumlah
1 | Terlaksananya Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan Hasil Jumlah data dan informasi poklahsar data 3
Perikanan bagi Usaha Skala Mikro dan Kecil
2 | Terlaksananya Pembinaan Muty dan Keamanan Hasil Perikanan Jumlah bimbingan dan pelatihAan bagi poklahsar yang terlaksana kegiatan 1
bagi Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
3 | Terlaksananya Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri Jumlah dan jenis kegiatan penyediaan dan penyaluran bahan baku kegiatan 3
Pengolahan Ikan dalam 1 (Satu) Daerah Kabupaten/ Kota industri pengolahan ikan
Mo Kegiatan Anggaran TW | TW I TW Il W IV
(Rp.)
1 Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan Hasil 49.779.000 22.178.000 13.938.000 9.523.000 4.140.000
Perikanan bagi Usaha Skala Mikro dan Kecil
2 | Pembinaan Muty dan Keamanan Hasil Perikanan bagi 652.651.000 14.959.000 627.335.000 7.411.000 3.310.000
Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro dan
Kecil
3 | Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri 147.570.000 63.687.000 47.406.000 35.927.000 550.000
Pengolahan lkan dalam 1 (5atu) Daerah Kabupaten/
Kota
Total Anggaran 850.000.000 100.824.000 688.679.000 52.861.000 8.000.000

Pihak Kedua,
Plt. Kepala Dinas Perikanan
Asisten Administrasi Umum Setda
Kabupaten Pemalang

¥ Dr. Drs.[SUPAAT, M.Pd. §

pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,

Kepala Bidang Bina Usaha dan Pemasaran

=

FRA SRINAENI, S.Pi., MM
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ERA SRINAENI, S.Pi., MM
Jabatan . PIt. Sekretaris Dinas Perikanan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd.

Jabatan . PIt. Kepala Dinas Perikanan Asisten Administrasi Unnum Setda
Kabupaten Pemalang

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai (ampiran perjanjian inf
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakwkan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023
Pit. Yepala Dines Perikaran Pitls Periama,
Asisten Administrasi UmumSetda Plt. Sekrefaris Dinas Perikanan

Kabupaten Pefnalang

=

4 Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd. < ERA SRINAENI, S.Pi., MM
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

SEKRETARIAT

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan Jumlah

1 | Terlaksananya Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Prosentase tersusunnya dokumen perencanaan, Penganggaran, % 100
Perangkat Daerah laporan kinerja dan evaluasi kinerja perangkat daerah

2 | Terlaksananya Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dukungan terhadap kelancaran administrasi keuangan perangkat % 100

daerah

3 | Terlaksananya Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Prosentase terlaksananya pembinaan, pengawasan dan % 100
Daerah pengendalian barang milik daerah pada skpd

4 | Terlaksananya Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Prosentase terlaksananya administrasi kepegawaian perangkat % 100

daearh

5 | Terlaksananya Administrasi Umum Perangkat Daerah Prosentase terlaksananya administrasi umum perangkat daerah % 100

6 | Terlaksananya Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Prosentase tersedianya jasa penunjang urusan pemerintah daerah % 100
Daerah

7 | Terlaksananya Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Prosentase terpeliharanya barang milik daerah penunjang urusan % 100
Urusan Femerintahan Daerah pemerintah daerah

No Kegiatan Anggaran TWI T™W I TW I TW IV

(Rp.)

1 |Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 49,712.090 23.088.045 0 22.708.045 3.916.000
Perangkat Daerah

2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 4.675.506.500 1.167.506.375 1.168.790.625 1.167.506.375 1.171.703.125

3 | Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 7.750.000 1.937.500 1.937.500 1.937.500 1.937.500
Daerah

4 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 25.790.000 0 25.790.000 0 0
Administrasi Umum Perangkat Daerah 450.383.460 244.048.365 68.778.365 78.778.365 58.778.365

6 | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 745.066.000 186.266.500 196,266.500 186.266.500 176.266.500

Daerah :
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7 | Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

120.212.700

24.219.592

59.219.592

24.219.591

12.553.925

| Total Anggaran

6.074.420.750

1.647.066.377

1.520.782.582

1.481.416.376

1.425.155.415

Pihak Kedua,
Plt. Kepala Dinas Perikanan
Asisten Administrasi Umum Setda
Kabupaten Pemalang

4 Dr. Drs. [SUPAAT, M.Pd.§

Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Pertama,
Plt. Sekretaris Dinas Perikanan

=

ERA SRINAENI, S.Pi., MM
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PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ROSIDI, 5.Pi
Jabatan . Kepala Subbagian Tata Usaha Unit Pelelangan lkan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Mama . Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd.

Jabatan Pit. Kepala Dinas Perikanan Asisten Administrasi Umum
setda Kabupaten Pemalang

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

et kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targ
ka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

ini dalam rangka mencapai target kinerja jang

dokumenperencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dansanksi.

Pihak Kedua, Pemalang, 16 Januari 2023
Plt. Kepala Dinas Perikanan Pihak Pertama,
Asisten Administrasi UmumSetda Kepala Unit Pelelangan Ikan
Kabupaten Pgmalang -

f Dr. Drs. SUPAAT, M.Pd.gf ROSIDI, S.Pi
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERIKANAN
UNIT PELELANGAN IKAN

Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Sub Kegiatan Satuan Target Triwulan
T™W I TW I TW I T™W IV
Ditetapkannya SOP pengelolaan Jumlah SOP Pengelolaan dan Dokumen 5.00 5 5 5 5
dan penyelenggaraan TPI Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan lkan (TPI)
Tersedianya layanan Jumlah Layanan dalam rangka Layanan 8.00 2 3 2 1
penyelenggaraan TPI Penyelenggaraan Tempat

Pelelangan Ikan (TPI)

Sub Kegiatan Anggaran TW I TW I TWIII TW IV
(Rp.)
Penetapan Prosedur Pengelolaan dan Penyelenggaraan 21.950.000 10.960.000 7.420.000 3.570.000
Tempat Pelelangan Ikan (TPI)
Pelayanan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan lkan 103.050.000 57.863.500 42.911.500 2.275.000
(TPI)
Pemalang, 16 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Dinas Perikanan Kepala Unit Pelelangan lkan

Asisten Administrasi Umum Setda
Kabupaten Pemalang

4 Dr. Drs. UPAAT, M.Pd. ROSIDI, S.Pi
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